
DIPLÔME D’UNIVERSITÉ
CULTURE GÉNÉRALE 
ET JURIDIQUE

DIPLÔME 
D’UNIVERSITÉ

L’Université de Toulon ouvre un nouveau Diplôme d’Université (DU) 
« Culture générale et juridique ».

Ce diplôme a pour ambition de vous doter d’une solide culture 
générale et juridique, vous permettant ainsi une meilleure capacité 
d’adaptation dans divers milieux, qu’il s’agisse de l’entreprise 
ou de l’administration.

Pourquoi suivre le DU Culture Générale et Juridique ?

	› Pour se différencier lors d’un entretien d’embauche

	› Pour améliorer sa culture générale

Durée des études :

	› Mars 2026 à juillet 2026 
à distance

Lieu de rattachement du diplôme :

	> UFR Droit de Toulon

Informations : 

	> T. 04 94 14 22 50 - dfpa@univ-tln.fr

MODALITÉS

RESPONSABLES PÉDAGOGIQUES

	> Sylvie SCHMITT 
sylvie.schmitt@univ-tln.fr

	> Laure LEVÊQUE 
laure.leveque@univ-tln.frOBJECTIFS / COMPÉTENCES

Ce DU a pour objectifs :

	› Acquérir les bases universitaires en littérature et en arts

	› Développer des connaissances en histoire générale 
et en science politique

	› Approfondir la philosophie générale

	› Acquérir une culture juridique et comprendre les concepts 
fondamentaux du droit

Au-delà des savoirs disciplinaires, ce DU permet également de 
développer des compétences essentielles dans la vie professionnelle 
comme dans la vie personnelle :

	› Améliorer son niveau de compréhension

	› S’exercer à la construction d’un raisonnement cohérent

	› Enrichir son vocabulaire et sa capacité d’expression

	› Être en mesure de discuter de divers sujets  
de culture générale et juridique

PUBLICS
Le diplôme s’adresse 
particulièrement aux :

	› Etudiants de droit et de lettres

	› Doctorants

	› Professionnels en activité 
ou en recherche d’emploi

Formation continue :
N° déclaration d’activité : 93 83 P00 26 83 délivré 
par le Préfet de Région Provence Alpes Côte d’Azur 
Siret : 198 307 662 00017 

Possibilités de financement de la formation : 

	> Via le dispositif du plan de développement 
des compétences, auprès de votre Opco. 

	> Prise en charge possible du FIF-PL - fonds pour 
la formation professionnelle des salariés et 
des indépendants - En fonction des critères votés 
par la Commission Professionnelle.Formation 100 % à distance
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20
25CONTENU DES ENSEIGNEMENTS - 100 H

�UE1 (30 H) : LITTÉRATURE ET ARTS

	| Littérature, poésie, théatre
	| Art

UE2 (30 H) : HISTOIRE ET POLITIQUE

	| Les grandes transitions de l’histoire
	| Histoire et enjeux du monde contemporain : de la Révolution française à nos jour

UE3 (20 H) : PHILOSOPHIE

	| Grands courants de l’histoire de la philosophie
	| Concepts clefs de la philosophie

UE4 (20 H) : CULTURE JURIDIQUE

	| Les grands thèmes juridiques 
	| Les maîtres du droit

	|  Évaluation finale (questions et/ou dissertations)

COÛT PÉDAGOGIQUE 2025-2026
	› Paiement personnel  

ou pris en charge : 1 500,00 €

	› Paiement Entreprise : 1 500 €

	› Tarif du module (UE) : 500 €

	› Droits universitaires en sus 
du coût pédagogique : 178 €*

	› Tout stage est dû selon 
les modalités prévues dans 
le contrat de formation.

* ��Coût et droits pour l’année en cours 
susceptibles de modification pour l’année 
suivante.

CANDIDATURE
	› 1er octobre 2025 au 28 février 2026 

sur eCandidat : https://callisto.
univ-tln.fr/eCandidatFP/

	› L’autorisation d’inscription 
est délivrée par une commission 
d’accès au diplôme après examen 
du dossier.

PRÉ-REQUIS
	› Le diplôme est ouvert aux titulaires 

d’une licence ou d’un diplôme 
équivalent ou aux titulaire 
du bac avec une expérience 
professionnelle et un projet 
professionnel nécessitant une 
culture générale développée.

MODALITÉS D’ÉVALUATION*
	› Chaque épreuve est notée 

de 0 à 20. Tous les contrôles 
sont obligatoires. Une unité 
d’enseignement (UE) est acquise 
définitivement si la moyenne est 
supérieure ou égale à 10/20.

Admission au diplôme :
	› Est déclaré admis au DU Cultures 

juridique et générale, le candidat 
ayant obtenu : 
• Une moyenne pondérée des 
quatre Unités d’Enseignement 
supérieure ou égale à 10/20. 
• Aucune Unité d’Enseignement 
inférieure à 5/20

* Extrait du réglement des études :  
www.univ-tln.fr/-Formation-continue-.html

EFFECTIF
	› Effectif minimum : 10 participants
	› Effectif maximum : 24 participants
	› �L’organisme de formation se 

réserve le droit d’annuler ou 
de reporter une formation si 
le nombre minimal de participants 
n’est pas atteint.

HANDICAP
	› Toutes les informations sur le 

handicap à l’université de Toulon :    
www.univ-tln.fr/-Handicap-.html

DIRECTION DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE L’ALTERNANCE 
Campus de La Garde - Bât. V1 - CS 60584 - 83041 TOULON CEDEX 9    T. 04 94 14 22 50    dfpa@univ-tln.fr

QUALIFICATION DES FORMATEURS 

	› Les formateurs sont soit des enseignants de l’Université de Toulon,  
soit des socio-professionnels spécialistes du domaine. 

	› Chaque candidature est soumise à l’approbation du Conseil Académique Restreint 
qui valide la qualification des intervenants. 

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES

	› La démarche pédagogique appliquée par les formateurs est adaptée 
aux apprenants et vise à faciliter l’apprentissage.

	› Au cours de la formation, plusieurs méthodes seront appliquées telles que 
les méthodes interrogative, active et expérientielle, basées sur le questionnement, 
la participation active. 

	› Les enseignants croisent diverses modalités pédagogiques qui se révèlent 
complémentaires et permettent en fonction des objectifs des diplômes, 
d’optimiser le temps d’étude : enseignements à distance. Pour cela, ils peuvent 
s’appuyer au sein de l’université de Toulon, sur de nombreux équipements et 
outils numériques.

	› Une bibliographie sur la thématique du diplôme est fournie aux stagiaires 
pour poursuivre leur apprentissage. 

MATÉRIELS ET SALLES DE COURS 

	› Nos salles de cours sont équipées de matériel nécessaire pour la diffusion des 
cours et pour les ateliers pratiques : équipements vidéo, matériel informatique.

	› Les outils numériques mis à disposition dans l’université sont également à 
la pointe pour permettre des enseignements hybrides et à distance : plateformes 
interactives (Moodle, POD), classes à distance (BBB, TEAMS), outils favorisant 
l’interactivité «enseignant-apprenant» (Wooclap).

	› Les + de l’Université : la bibliothèque universitaire sur le campus est accessible 
aux stagiaires pour consulter des revues et ouvrages. De nombreuses ressources 
en ligne sont également accessibles à tous les étudiants.

L’Université de Toulon 
sur les réseaux sociaux

https://www.youtube.com/user/univtoulon/feed
https://www.instagram.com/univtoulon/
https://www.linkedin.com/school/127062/
https://twitter.com/univtoulon
https://www.facebook.com/univtoulon/
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