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1- ORGANISATION GÉNÉRALE 

 
1-1 Présentation du diplôme 
La formation du DU ‘Éthologie, clinique de l’attachement et des systèmes familiaux’ a pour but de sensibiliser les 
étudiants et les professionnels à l’observation des comportements en milieux habituels. 
 
Cette formation à l’observation et l’expérimentation est donnée par des praticiens sur le terrain et des chercheurs 
de laboratoire. 
La théorie concerne l’étude du vivant : animaux et êtres humains, évolution, neurologie, neurobiologie, mise en 
place des comportements et des rituels d’interaction.  
Cette sémiologie est donc applicable à l’étude des enfants avant la parole (interactions mère/enfant, enfants 
entre eux, développement de systèmes de communication sensoriels et verbaux).  
Le développement de cet attachement ne peut se faire que dans les systèmes familiaux, eux-mêmes structurés 
par l’histoire et la culture. 
 
1-3 Composition des Enseignements 
 
Le Diplôme d’Université d’ETHOLOGIE « Clinique de l’Attachement et des systèmes familiaux » est composé 
d’unités d’enseignements « U.E. ». 
L’enseignement s’effectue sur 2 années à raison de 72 heures par an, auxquelles doivent s’ajouter 20 heures de 
projets tutorés en vue de la rédaction du mémoire. 
Chaque année l’enseignement se compose de six unités d’enseignement.  
Le contenu et la durée sont précisés dans la maquette pédagogique en annexe. 
 
PREMIERE ANNEE - 72H 
UE1 - Éthologie : généralités (17h) 
UE2 - Système Familiaux (6h) 
UE3 - Les bases de l’attachement (17h) 
UE4 - Éthologie Animale (5h) 
UE5 - Aspects cliniques (9h) 
UE6 - Accompagnement au mémoire (18h) 
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DEUXIEME ANNEE - 72H 
UE1 - Éthologie : approfondissements chez l’humain (10h) 
UE2 - Système Familiaux, Stress et traumatisme (9h) 
UE3 - Attachement, stress et traumatisme (19h) 
UE4 - Éthologie Animale (5h) 
UE5 - Aspects cliniques (11h) 
UE6 - TD et Accompagnement au mémoire (18h) 
 
Evaluation finale : voir le Règlement de certification professionnelle en annexe 
 
1-4 Organisation pratique : 

• Durée de la formation : 2 ans  

• Nombre d’heures :  
- Etudiants : 144 heures (2 x 72h par an) 
- Auditeurs libres : 108 heures (2 x 54h par an) 

• Début de la formation : Septembre 2025 

• Fin des cours : Juin 2027 

• Fin de la formation (évaluations finales) : Septembre 2027 

• Périodicité : un module par mois (vendredi soir de 18h à 21h, suivi du samedi matin de 8h30 à 12h30) 

• Lieux : Université de Toulon/campus de La Garde 

• Possibilité de réaliser un stage dans le cadre de la réalisation du projet pédagogique 

 
1-5 Public et Prérequis - Conditions d’accès à la formation 
Cette certification professionnelle s’adresse essentiellement aux praticiens et chercheurs qui ont besoin de se 
perfectionner dans l’étude de l’observation et la sémiologie comportementale :  

• Médecins, (internes en médecine), psychologues (niveau DEA, DESS) 
• Infirmières, puéricultrices, éducateurs et professions paramédicales 
• Enseignants. Professionnels de l’enfance 
• Professionnels des interactions humaines : Managers, DRH, Magistrats, Médiateurs… 
• Étudiants en biologie – économie – droit – lettres (niveau DEA) 

 
Prérequis pour l’obtention de la certification : BAC +3 et/ou expérience professionnelle dans le domaine visé. 
 
Lors de l’inscription à la formation, un statut de stagiaire de formation continue est défini selon les attentes du 
candidat (‘Auditeur libre’ uniquement pour suivre les cours, ou inscription complète en statut ‘Etudiant’ avec les 
Travaux Dirigés et épreuves d’évaluations finales pour l’obtention du diplôme/certification). 
Ce statut doit être conservé durant les 2 années et ne peut être modifié. 
 
Effectif : 70 places maximum, dont environ 50% d’auditeurs libres, en fonction des candidatures 
 
1-6 – Admission au diplôme  
Pour un accès à la certification totale, les 3 épreuves, telles que détaillées dans le référentiel d’évaluation, sont :  
- Cas pratique réel : mise au point d’un protocole expérimental, visant à tester une hypothèse, et basé sur une 
observation filmée des comportements d’une ou plusieurs personnes en situation réelle  
- Rapport professionnel écrit relatant l’expérimentation, ses observations, et conclusions (hypothèse confirmée 
ou infirmée et argumentation)  
- Soutenance orale : présentation de l’expérimentation et commentaires complémentaires, complétée par des 
questions et échanges réflexifs (environ 30 minutes) 
 
Pour valider la certification le candidat devra obtenir un score supérieur à 50% des points, selon les pondérations.  
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La note finale sera la somme pondérée des notes attribuées par chaque membre du Jury. 
 
1-7 Assiduité à la formation 
L’assiduité est contrôlée durant les cours, conférences, travaux dirigés, stage. 
 
 

2. Maquette pédagogique 

Cf annexe en pièce jointe 
 
 

3. Règlement de certification (hors auditeurs libres) 

Pour toutes les informations relatives à l’évaluation certificative et à l’obtention de la certification 
professionnelle, veuillez-vous référer au Règlement de certification, conforme aux attentes de France 
compétences pour garantir l’enregistrement des certifications au Répertoire Spécifique. 
Cf annexe en pièce jointe 
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